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Savona, data del protocollo 
 

Spett.le 
A. MANZONI 
Filiale Liguria 
Dott. Lazzaro Ferrari 

 Via mail : lferrari@agenti.manzoni.it 
 
 
OGGETTO: RICHIESTA DI AFFISSIONE DI N. 1 AVVISO DI RETTIFICA RELATIVO A NR.2 SELEZIONI PER 
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO. 
CIG B19ACB2757 
 

  

Con la presente, Vi trasmettiamo, in allegato, il testo dell’Avviso avviso di rettifica, relativo a nr. 2 selezioni 

esterne, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo determinato - 12 mesi - e parziale per n. 30 ore 

settimanali di n. 2 unità in Area B di livello economico “B3” da inserire rispettivamente n. 1 unità nel Servizio 

Gestionale, Ufficio Amministrazioni Condomini e n. 1 unità nel Servizio Amministrativo, Ufficio Canoni 

Morosità, 

da pubblicare su su La Stampa ed. Savona 

 
il giorno 12.05.2024 (domenica) 

 
alle seguenti condizioni: formato 89 mm x 89 mm, n. 1 pubblicazione euro 760,00 oltre euro 7,50  d.f., oltre 
Iva. 
 
Si comunica che il codice CIG di riferimento per questo ordine, che dovrà essere indicato sulla Vs. fattura, è il 
seguente: B19ACB2757 
 
Si ricorda, ai fini della fatturazione, che Arte Savona è soggetta ai sensi del D.L. n. 148/2017 all'estensione 
“SPLIT PAYMENT” e all'obbligo di fatturazione elettronica (vedere note allegate). 
 
L’Affidatario deve avere conoscenza e si adopererà al rispetto dell'Intesa per la legalità e la trasparenza degli 
appalti pubblici sottoscritta da ARTE Savona in data 21.11.2017 - disponibile sul sito www.artesv.it.  
 
L’Affidatario ha preso visione del Codice Etico di ARTE Savona disponibile sul sito istituzionale dell’Azienda 
www.artesv.it e quindi ne ha piena conoscenza e consapevolezza e si impegna al rispetto di tutte le 
prescrizioni ivi contenute e riconosce che eventuali violazioni delle prescrizioni del Codice etico dirette in 
modo non equivoco al compimento di un reato sanzionato dal decreto 231/2001 e s.m.i. e/o di cui alla 
normativa anticorruzione costituiscono causa di risoluzione del contratto per grave inadempimento. In 
particolare, l'art. 15 del Codice Etico di ARTE Savona prevede il divieto di erogazione di regali, compensi ed 
altre utilità a favore dei dipendenti dell’Azienda, precisando che tali azioni configurano violazione ai doveri 
d’ufficio e possono essere sanzionate ai fini del suddetto Codice. 
 
La Ditta affidataria dichiara l'inesistenza a proprio carico delle cause di esclusione dalle gare di contratti 
pubblici di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e della causa di esclusione consistente nella violazione 
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del divieto di contrarre con la P.A. di cui all'art. 53, comma 16 -ter, D.Lgs. n. 165/2001 ovvero di non aver 
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex 
dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali, per conto di ARTE Savona, nei loro confronti, 
per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. 
 
L’Affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 agosto 
2010, n. 136 e successive modifiche intervenute. L’affidatario deve, pertanto, comunicare tramite il modello 
allegato (all. 2) ad ARTE Savona un “conto corrente dedicato” per l’effettuazione dei pagamenti, indicandone 
tutti gli elementi identificativi (Banca, IBAN, intestatario) nonché le generalità ed il codice fiscale dei soggetti 
che possono operarVi. Ai sensi della vigente normativa il conto corrente comunicato potrà valere – se 
espressamente esplicitato da Codesta Spettabile professionista nella nota di comunicazione del conto – per 
tutti gli eventuali rapporti contrattuali instaurati (presenti e futuri) con ARTE Savona; il professionista dovrà 
altresì comunicare eventuali successive modifiche dei dati trasmessi. Costituisce causa di risoluzione del 
contratto il mancato rispetto degli adempimenti in materia di utilizzo degli strumenti relativi alla tracciabilità 
dei flussi di cui all’art. 3 legge n. 136/2010 e ss.mm.ii. 
 
Distinti saluti.  
 
 
 
 
          

f.to IL DIRIGENTE 
(Avv. Sabrina PETRONI)  

f.to L’AMMINISTRATORE UNICO 
(Arch. Alessandro REVELLO) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegati c.s. 
 
AB 

 


